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к коFдмды к тАМ АКТАНДН(Uг
ЖаНВ СЕРВИС КОЛЛЕВШ$"ж,

шжк мкк

Астана цаласы акiмдiгiнiц
мдыц тамацтандыру жане сервис колледrкь> шжц мкк

(немесе) уацытша бос педагог лауазымына тагайындау
конкурсын жариялайды

Орналасцан жерi. Астана ца.пасы, Алматы ауданы, Б.Майпин кошес 12
Пошталык мекен-
жайы,

Астана каласы, Алматы ауданы, Б.Майлин кошесi, lr,ZOOx7Dl

Телефон немiрлерi, 87l72-50-16-47
Электрондыц пQшта
мекенжайы kopis22@mail.ru
Бос жэне (немесе)

уацытша бос
лауазымы (сагаты)
бар бiлiм беру
щiьтмыныц атауы

Астана каласы экiмдiгiнiц к(огамдык таN{актандыру жэне сервис
колледжi> ШЖК МКК

Негiзгi
функционалдык
мiндеттерi
(Физика пэнi
ощытушысы, ,Щенетербиесi понi
окытушысы
лауазымдары
бойынша)

Мемлекетгiк жалпыга мiндеттi бiпiм беру стандартына
сэйкес оцытылатын пэндi ескеро отырыrr, бiлiм aлушыларды
окытуды жэне тарбиелеулi жузеге асырады;

жеке тyлганыц жалпы мэдениетiн калыптастыруга ыцпаJI
етедiо бiпiм ulлушылардыц жеке щабiлеттерiн аныцтайды жэне
дап4ытуга жордемдеседi;

окытудыц негyрлым тиiмдi нысандарын, едiстерi мен
цyралдарын, жаца педагогикалыц технологияларды
пайдаланады;

бiлiм алушылардыц сапалы бiлiм, бiлiк жане дагды Еlлуын
щtlш{тамасыз етедi;

оцу жоспарына жэно оцу процесiнiц KecTeciHe сэйкес бiлiм
беру багдарламаларын эзiрлеуге жэне орындауга катысады;

бiлiм беру процесi кезецiнде бiлiм алушылардыц oMipi мен
денсаулыгын коргауды камтамасыз етедi;

жабдыцты пайдалану кезiнде ецбек цауiпсiздiгi жэне ецбектi
коргау талаптарын орындайды;

бiлiм беру саласыЕдагы уэкiлеттi оргаЕ бекiткен мiндеттi
кyжаттар тiзбесiн жургiзедi.

Негiзгi
функциона"гrдыц
мiндеттерi
Одiскер лауазымы
бойынша

Мекеменiц оцу-эдiстемелiк жyмыстарын уйымдастырады
жене талдайды (аттестация, аккредитация).

Озыц педагогикt}лык тежiрибелерлi аныктау, жалпылау
жене енгiзу бойынша бiлiм беру уйымыныц эдiстемелiк жэне
циклдiк комиссиялардыц }кyмысын уйлестiредi.

оку-эдiстемелiк кyжаттамаJIарды дайындау женiндегi
жs\{ысты бакылаЙды, оку-жоспарлау кyжаттамаJIарын жасауга
катысады.

Озык педагогикалыц тэжiрибелерлi аныктайды жэно
корытындылайды, ощытудыц инЕовациялык-дамытушылык
элементтерiн, уздiк жацашыл педагогтардыц ж)Ф{ыс
тэжiрибелерiн практикага енгlзуге, педагогикалыц
кызметкерлерго авторлык багдарламш&р, окулыктар мен оку-
эдiстемелiк эдебиеттер эзiрлеуге жэрдемдеседi.

Бiлiм процестерi мен эдiстемелiк ж}мыстардыц тиiмдiлiгiн
арттыру жонiнде yсыныстар езiрлейдi.



Семинарлар, конференциялар, оцытушылардыц бiлiктiлiiБ
арттыру мен цайта даярлау курстарын еткiзу жэне дайындау
жs\,lыстарына цатысады.

дшыr( сабацтар еткiзулi жэне оларды талдауды
уйымдастырады. Одiстемелiк кабинеттi жабдыктармен, KepHeKi
кyралдармеи жабдыктауды камтамасыз етедi.

шеберханаJIарда жэне ендiрiсте санитариялык-гигиена
режимдерi, ецбектi коргау, техника цауiпсiздiгi ережелерiн
сактау бойынша жyмысты уйымдастырады.

Белгiленген есептi щYжаттамыIарды уакытылы дайындауды
камтамасыз етедi.

окlмдlгlнl1-1
ТАМАКТАНДЫРУ

КОЛЛЕДЖl,,

Негiзгi
функционалдыц
мiндеттерi
Педагог психолог
лауазымы бойынша

Бiлiм .lпушылардыц психикЕlлык жене 
"леу*"rriкамандыгын сацтауга багцтталган касiптiк кызметiн жyзеге

асырады.
Ор турлi бейiндi жэне багыттардапсихология-

педагогикалык диагЕостика еткiзедi.
Бiлiм алушылардыц жеке тYлгасы мен элеуметтiк

мэселелерiн шешуге подагогикалык Yжымын багдарлау
максатындапсихология-педагогикалык корытынды шыгарады
жэне оны талдайды.

Бiлiм чrлушылардыц жеке жэне жас ерекшелiктерiн есепке
ала отырып, бiлiм беру кызметiнiц дамыту жэне тYзету
багдарламаларын жоспарлауга жэне эзiрлеуге катысады.

Бiлiм алушыпарга психологиялык щолдау керсетудi жyзеге
асырады, емiрлiк жэне кэсiптiк тагдырын езi шешу де эртурлi
жагдайларла багдарлануга олардыц дайын болуын дамытуга
жэрдем етедi.

Олеуметтiк дизадаптацияныц пайда болуын алдын алу ic-
шараларын жyзеге асырады, психологиялык комек корсету
женiнде шаралар цабылдайды (психокоррекциялык, сауыщтыру
жене консультациялыц).

психологияны практикЕlлык цолдану меселелерi женiнде
педагогтарга кецос бередi, педагогтардыц, ата-анЕrлардыц
элеуметтiк-психологиялык щузьlретiн арттыруга жэрдем етедi.

Оцыту процесi кезiнде бiлiм €lлушылардыц oMipi мен
денсаулыгын щоргауды цамтамасыз етедi.

Техника кауiпсiздiгi мен ортке карсы коргау талаптарын
орындайды.

Есептiлiк цyжаттамаларды белгiленген нысан бойынша
жlzргiзедi.

Ецбекке акы толеу
мелшерi мен
шарттары

Касiби кузыретгiлiгi
педагог-сарапшы,
мап,IаЕдык бойынша
оцбек ацы телемi 174

бiлiктiпiгiне (педагог, педагог-модератор,
педагог-зерттеушi, педагог-шебер),

жl:мыс етiлiне байланысты бiр ставкапык
812 тецгеден - 300 000 тецге.

Педагогтерлiч
улгiлiк бiлiктiлiк
сипаттамаларымен
бекiтiпген
кандидатка

Жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кейiнгi
педагогикалык бiлiм немесе тиiстi бейiндер бойынша кэсiптiк
бiлiм, жyмыс етiлiне тапаптар цойылмайды;

жэне (немесе) бiлiктiлiгiнiц жогары децгейi болган кезде
маI\{андыгы бойынша жyмыс етiлi: педагог-модератор ушiн -
кемiнде 2 жыл; педqгог - сарапшы ушiн - кемiнде 3 жыл;



АстАнА кАлАсы акlмдlгlнlt"l
(коFАмдык
жонЕ педагог-зерттеушi yшiн - кемiнде 4 жыл; педагог-шебер ушiн -

5 жыл.
2024 жылrы 18 - 26 тамыз арzшьlгында хаОарландыруда
керсетiлген &yжаттарды электрондык немесе кагfi} iурiнде

мемлекеттiк бiлiм
беру уйымдарьшыц
бiрiншi басшылары
мен педагогтерiн
лауазымга
тагайыrцау,
лауазымнан босаry
цагидаларыныц
154-тармаfында
керсетiлген цалсеттi
цtrarкаттар тiзбесi

(керсеmiлzен

цуэюаrпmарdыц
бiреуiнit1 болпtауьt
11,усюаmmарdьt

канdudаmtjа tl,айmару
yuliH неziз больlп
mабылаdьt)

конкурсца цатысу турапы отiнiш; 17-r(осымшага сэйкес нысан
бойьшша керсетiлетiН цызметтi аJIушыныЦ шектеулi лербес
деректерге цол жеткiзуге келiсiмi

2) жеке басын куэландыратын цyжат не цифрлыц щyжаттар
сервисiнен алынган электронды цYжат (идентификация ушiн);

3) кацрларды есепке алу бойынша толтырылган жеке ic парагы
(нацты тYргылыкты мекенжайы мен байланыс телефон!ары
керсетiлген - бар болса);

4) Педагогтерлiч улгiлiк бiлiкiiлiк сипаттаN{аларымен
бекiтiлген лауff}ымга rqойылатын бiпiктiлiк талаптарына сэйкес
бiлiмi туралы кyжаттардыц кешiрмеперi;

5) ецбек цызметiн растайтын кYжаттыц кошiрмесi (бар болса);
б) ",щенсаулыц сащтау саласындагы есепке чlлу

ця(аттамасыныЦ нысандарыН бекiтУ туралы'' Казакстан
Республикасы Щенсаулыц сацтау министрiнiц мiндетiн
аткарушыныц 2020 жылгы 30 казандагы м кр дсм_17512020
бSрыгымен бекiтiлгеп нысан бойынша денсаулыщ жагдайы
туралы аныктап{а (нормативтiк щщыцтыц актiлердi мемлекеттiк
TipKey тiзiлiмiнде Jф 21579 болып тiркелген).

7) психоневрологиялыц $ымнан аныктама;
8) наркологиялыц уйымнан аныктаIчIа;
9) сертификаттаудан оту нэтижелерi тур€lлы сертификат

немесе колданысТагы бiлiкТiлiк санатЫныц болуы туралы куэлiк
(бар болса);

10) агылшын тiлi педагогтерi лауазымына орнапасуга
кандидаттар ушiн пэн бойынша сертификаттау нэтижелерi
турЕlJIы сертификаты немесе педсгог-модератордыц немесе
педагог_сарапшыныц нем9се педагог-зертгеушiнiц номесе
педагог-шебердiц бiлiктiпiк санатыныц бопуы тураJIы куалiк (бар
болса) н9месе CELTA (Certificate in English Language Teaching to
Adults. Cambridge) PASS А; DELTA (Diploma in English Language
Teaching to Adults) Pass and аЬоче номесе айелтс IELTS (IELTS) -
6,5 балл; немесе тойфл TOEFL (intemet Based Test (iBT))
сертификаты - 60-65 балл;

1 1) техникалык жэне кэсiптiк, орта бiлiмнен кейiнгi бiлiм беру
$ымдарында арнайы пэндор бойынша педагогтер жане
ендiрiстiк окыту шеберлерi лауазымдарына педагогикzшык
щызмотке KipicKeH, тиiстi мtlп,Iандык немесе бейiн бойынша
ендiрiсте кемiнде 2 жыл жs\4ыс етiлi бар педагог-тер
сертификаттаудан отуден босатылады.

12) 16-цосымшага сэйкес нысан бойынша педагогтiц бос
немесе уацытша бос лауазымына кандидаттыц толтырыпган

гы.

,I,ъбF8)fiЕffft;я
,J,дzuиlлтары

ктiлiк

*ркg#та?йiЁJ
цабылдау мерзiмi



ТАМДЦТДНДЫРУ

1 3) тэжiрибесi жоц кандидаттыц бейнепрезентациясы (озiн-езi
таныстыру) узацтыгы кемiнде 10 минут, ец теменгi

арттыру' гылыми/академиялыц дэрежелер мен атактар беру,
гьuIыми немесе эдiстемелiк Жарияланымдар, бiлiктiлiк
санаттары турtlлы кyжаттардыц кешiрмелерi, алдыцгы жs\{ыс

Уакытша бос
лауЕшымга конкурс
еткiзу кезiнде
педагогтiц уацытша
бос лауазымыныц
мерзiмi.

1. Физика пэнi ощытушысы (1080 or<y саiаты opIc тiлiнде
оцу топтары ушiн);

2. ,Щене шыныктыру пэнi оцытушысы (1080 оку сагаты
мемлекеттiк жэне орыс тiлiнде оку топтары ушiн)

3. Одiскер - 2 бiрлiк (1 жалпы жэне кэсiптiк бiлiм багыты
эдiскерi,2 инклюзивтiк бiлiм беру багыты эдiскерi (мемлекеттiк
жэне орыс тiлiнде)

4. Педагог-психопог 1,5 бiрлiк (мемлекеттiк жэне орыс

Конкурсца цатысуга ниет бiлдiрушi тулга
13 тамьв аралыгында хабарландь{руда

кyжаттарды цабылдау мерзiмi 2024 жылгы 05-
керсетiлген кyжаттарды электрондык немесе

Конкурсты еткiзу
KyHi мен орны

Комиссия кYжаттарды цабылдау мцтtlJIган KYHHeH KeniH бес
жs{ыс KyHi iшiнде дстана каласы, Апматы ауданы, Б.Майлин
кешосi 12 мокен жайында орналасщан оцу гимаратыЕда
кандидаттардыц кyжаттарыныц педагогтердiц улгiлiк бiпiктiлiк
тЕrпаптарымен бекiтiлген Бiлiктiлiк таJIаптарына сэйкестiгiн
карауды жургiзедi, бiпiктiлiк т€шаптарына сэйкестiкке
кандидаттардыц пLyжатгарын карау нэтижелерi бойынша
конкурстык комиссия колданыстагы Мемлекеттiк бiлiм беру
уйымдарыныц бiрiншi басшылары мен педагогтерiн
лауазымга тагайындау, лаушымнан босаry кагидаларыныц
16-косымшасына сэйкес багалау парагында кандидат корсеткен

ЕСКЕРТУ:
1. Конкурсца катысуга ниет бiлдiрушi тулга хабарландыруда керсетiлген

мерзiм iшiнде &yжаттарды электрондык немесе кагаз турiнде жолдайды.
2. Кандидаттыц цYжаттары цабыпданганнан кейiн Yш жs,Iыс KyHi iшiнде

сыбайлас жемкорлык цылмыс жане/номесе кылмыстык цyкыц бузушылык жасаганы
турапы мэлiметгердiц болуы не болмауы туралы (азацстан Республикасы Бас
прокуратурасыныц (уцыцтыц статистика жэне арнайы есепке алу комитетiнiц
Ащпараттыц сервисi арщылы Iýцыцтьщ статистика жэне арнайы есопке а.rrу жонiндегi
уэкiлеттi органга немесе оныц аумацтык белiмшелерiне, сондай-ац педагог мэртебесi
туралы Зацнаманы бузу туралы сyрау салуды Бiлiм беру саласындагы сапаны цамтаN4асыз
ету аумактык департап{ентке жопданады. (I{азаrymан РеспублuкасыньltJ tgолdаньtсmаеьt
7atlЩa]YlacbtHa саЙкес сюуJчrьлсlýа орналасу8а mыЙьtм салаmын сьtбаЙлас эюемцорльtц
цьlлJиьtс эюане/немесе ryылмысmыry ryуцыц бузуuльtльtl9 асане/немесе пеdаеое марmебесi
mУРСlЛЬl \аryнаJч|аны бузуu,tьtлыl, эtсасаrlsаны mуральl л,rалiл,tеmmер аныlýmаJlilан кезdе
пеdаzоz кез кел?ен кезецOе конкурсmан lпеmmеmiлеdi)

З. Педагогтерлi жрлыска цабылдау колледж гимаратында жyзеге асырыдады.
4. Конкурс щорытындысы бойынша шешiмдi конкурстык комиссия кандидат

жинаган ба-гrдар негiзiнде кабылдайды. Ец коп балл жинаган каЕдидат конкурстан откен

КОЛЛЕДЖl) i



, i,l,,i.{A кАлАсы акlмдlгlнlц
,iOl дмflы( тпмппЕmБР[
)конЕ ба-пл саны тец болган жагдайда конкурстык комисси;

ty турЕUIы шешiм цабылдаЙды, нэтижесi бойынша кызметке тагайындауга

6. Кандидаттар оларга цатысты белiгiнде
комиссияныц шешiмiмен таныса алады.

7. Конкурс нотижелерi, конкурстыц комиссияныц корытынды отьIрысы
еткiзiлгеН KyHi 2024 жылгЫ 29 тамыЗ колледждiц элеуметтiк желiлерiнiц ресми

конкурстыщ кyжаттармен жэне
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""ткт
Teaching Knowledge Test"

Certificate in EMI Skills (English as а

Medium of Instruction)

Teacher of English to Speakers of Other
Languages (TESOL)
"TESoL"
Certificate in teaching English fоr young
lеагпеrs

International House Certificate in Teaching
English as а Foreign Language (IHC)
IHCYLT - International l{ouse Certificate In
Teaching Young Lеаrпеrs and Теепаgеrs

Becoming а Better Teacher: Exploring
Pгofessional Development

Assessment fоr Leaming: Fоrrпаtiче
Assessment in Science and Maths Teaching
Online Teaching for Educators:
Development and Delivery
Educational Management

Кеу Ideas in Mentoring Mathematics
Teachers

Курсы на платформе Соursеrа, Futttte learn

Teaclring Mathematics with Technology

Special Educational Needs

"Developing expeftise in teaching chemistry

12. мемлекеттiк
бiлiм беру
гранты
бойынша бiлiм
алган жоfары
жане жогары
оку орнынан
кейiнгi бiлiм
беру уйымыныц
тулегi,

",Щипломмен
ауылга! ",

"Серпiн"
мемлекеттiк
багдарламалар

ыныц
катысушысы,
Жумыспен

камту орт€ulыгы

жастар

тэжiрибесi
бойынша
жiберiлген
ITедагог

Мемлекеттiк бiлiм беру гранты иегерiнiц
сертификаты, келiсiм-шарты

3 балл косылады

Барлыгы:



t)l'liHA КАЛАСЫ ОКlМДlГlНlЦ
(ОГАМДЫК ТАМАКТАНДЫРУ
)конЕ сЕрвис коллЕджlD

Мемлекеттiк бiлiм беру

уйымдарыныц бiрiншi
басшылары мен педагоггерiн
лауазымдарга тагайы ндау,

лауазымдардан босату

кагидаларына
l5-косымша Нысан

Астана каласы окiмдiгiнiц кКогамдыц
мактаныдру жэне сервис колледжi) ШЖК МКК

(умimкерdiц Т.А.Э. (бар болса)), ЖСН

(лауазьtлчtьt, сtсул,rьlс орны)

н аrymы mу_ р sыльllýmьt ctc е р i, m ipK е л е е н м е ке н - Jl с айьt, б айл aHbt с mа L е ф о н bt

Отiнiш
MeHi бос/уацытша бос лауазымдык конкурска катысуга pykcaT беруiцiздi сyраймын

(л9аэю е m iH i lJ ас mын с ьlз ь1 цыз)

(бiлiм беру уйьtл,tыньtц аmауы, л4екен4юайьt (обльtс, aydart, ljала\ауыл)
(азiргi уакытта жу\{ыс iстеймiн

(бiЛiЛ,t беру уйьtл,tьtньlц amaybl, п4екен-эtсайьt (обльtс, aydart, l9ала\ауьtл)
Озiм туралы келесiнi хабарлаймын:
Бiлiмi: жогары немесе жогары оку орнынан кейiн

оку орныныц атауы Оцыту кезецi ,Щиплом бойынша
мамандык

Бiлiктiлiк санатыныц болуы (беру фастау) KyHi):

Педагогикttлыц жщ{ыс oTiлi:
Келесi жs\,Iыс натижеперi бар:



ACTA}tA кАлАсы окlмдlг| нlц
,,КОF

i }l(aHE СЕРВИС КОЛЛЕДЖl)| -тгrкк-глкк-

наградалары, атактары, дережесi, гыльrми дарежесi, гыпыми атагы, сондай-ац косымша
мэлiметтер (бар болса)



,,.,@
-ОЁi\МflЫ( ТАМАКТАНДЫРУ l(aHE сЕРВИс коллЕдЖlD I

|Jжк мкк l

Мемлекеттiк бiлiм беру

уйымдарыныц бiрiншi
басшылары мен педагогтерiн

лауазымга тагайындау,
лауазымнан босату

Кагидаларына
l7-косымша Нысан

Керсетiлетiн цызметтi алушыныц
шектеулi дербес деректерге цол жеткiзуге келiсiмi

Мен,

(Tez| ambt, акесiнiц аmы (бар болса))
сэйкес мемлекеттiк Iqызмет корсету ушiн щажеттi мемлекеттiк бiлiм беру уйымдарыныц
бiрiншi басшылары мен педагог кызметкерлерiн цызметке тагайындау, кызметтен босату
кагидаларына 1-щосымшаныц 8-тармагына сэйкес кол жеткiзу шектелген дербес
деректерге щол жеткiзуге келiсiмiмдi беремiн.

".Щербес деректер жэне оларды щоргау туралы" Щазащстан Республикасы Зацыныц 8-бабы.
оган мыналар кiредi:

l) хсеке деректердi ушiншi тyлгага б.ру;
2) дербес деректердi ецдеу барысында трансшекаралыщ беру;
3) жеке деректердi хtа_шпыга колжетiмдi коздерге тарату.
yсынылган щyжаттардыц тyпнyскалыгын жэне мемлекеттiк кызметтердi rtорсетуге

КОЙЫЛаТЫН бiЛiКтiлiк ТаЛаптарына сэйкестiгiн растау ушiн цажеттi басща да акпаратты
камтитын цолжетiмдiлiгi шектеулi жеке деректерге щол >lсеткiзуге келiсемiн.

Бул келiсiм мемлекеттiк цызметтi корсету нэтижесiн алганга дейiнгi букiл кезец iшiнде
жарамды.

(t9ольl) (Геzi, аrпы., акесiнiлl аrпы (бар болса))



АстАнА кАлАсы акlмдlгlнlц
( коFАмдыt{ тАмАктАндыру
ЖаНЕ СЕРВИС КОЛЛЕДЖl,)

шжк мкк

Мемлекеттiк бiлiм беру

уйымларыныц бiрiншi
басшылары мен педагогтерiн

лауазымга тагайындау,
лауазымнан босату

Кагидаларына
16-косымша Нысан

Бос немесе уацытша бос педагог лауазымына умiткердiц багалау парагы

(Tezi, ambt, акесiнill аmы (бар болса))
Ng Олшемшарттар Растайтын кужат Балл сандары

(l-ден 20-rа дейiн) (кажеттiнiц
астын сызыцыз)

1 Бiлiм децгейi Бiлiмi туралы дилломныц жэне
дипломга косымшаныц кошiрмелерi

техникалык жэне кэсiби: 1 балл

Жогары кундiзгi :2 балл

Жогары кундiзгi узлiк: 3 балл

Магистр:5 балл
)

Гылыми/академ
иялыц дережесi

Бiлiмi туралы дипломныц жане дипломга
косымшаныц кошiрмелерi

РНD-доктор : l0 балл

Гылыми доктор: l0 балл

Гылыми кандидат: 10 балл
Жр,rыс отiлi

жоц умiткерлер
ушiн
сертификаттау

Сертификат "Педагог" бiлiктiлiк санаты - 5 балл

4. Бiлiктiлiк
санаты

Жеке куэлiк, баска цужат Екiншi санат: 1 балл

Бiрiншi санат= 2балл
Жогарысанат=3балл
Педагог-модератор : 3 балл

Педагог-сарапшы : 5 балл

Педагог-зерттеушi :'7 балл
Педагог-шебер: l0 балл

5, экiмшiлiк
жане

адiстемелiк

кызметтегi
жYмыс
тэжiрибесi

Ецбек кiтапшасы/ецбек кызметiн

растайтын баска да кyжат
Эдiскер (лауазымдыц жумыс отiлi
кемiнде2жыл):1балл
fiиректорлыц орынбасары
(лауазымдыц>l{yмыс отiлi кемiнде 2

rкыл) : 3 балл

директор (лауазымдык жумыс отiлi
кемiнде2жыл):5балл

6. Алгаш рет
жyмыска тyрган
педагогтер ушiн

Бiлiмi ryраrш дипломныц косымшасы педагогикалык/ кэсiби
тэжiрибенiц нэтижелерi

'iglgц4ц951'':1балл

"жацсы" : 0,5 балл
,7. Бурынгы

жyмыс орнынан
(педагог

лауазымы
бойынша)
немесе оку

Yсыныс хат (Конкурсты оз бетiнше
жариялаган бiлiм беру уйымы соцfы
жумыс/оцу орны бойынша уйымга/оцу
MeKeMeciHe отiнiш жасайды)

Оц усыныс хатыныц болуы :
балл

Tepic усыныс хатыныц болрr
минус 3 балл



.;'l..1,,l
,{o1.1

кан

., l"{A кАлАсы окlмдlгtнlн

Ес
l\ lлlvll
)вис к

пdЁ}lil*tыl, у

]$ЛЕДtЫНь,8J_ " Касiби l
жетiстiктерiнiц
корсеткiштерi

- дипломдар, бiлiм алушылардыц
олимпиадалар х(ене конкурстар, гылыми
жобалар бойынша жецiмпаздардыц
грамоталары;

- дипломдар, мугалiмнiц олимпиадалар
жэне конкурстар жецiмпаздарыныц
грамоталары;

- мемлекеттiк награда

олимпиадалар жэне кOнкурстар
х<ецiмпаз/lары - 0,5 балл

гылыми жобалардыц: 1 балл

олимпиа/lалар жэне конкурстар
хtецiмпаздары - З балл

"yздiк педагог" конкурсына
катысушы: 1 балл

"Yздiк педагог" конкурсыныц
rкецiмпазы:5 балл

"(азацстан ецбек сiцiрген устазы"
медаль иегерi: l0 балл

q Одiстемелiк

кызметi
-авторлык цшгармiшары, басылымдары КР ОАМ тiзбесiне енген окулыктар

мен (немесе) ООК авторы немесе
бiрлескеrl авторы :5 балл

РООК r,iзбесiне енген окулыктар
мен (немесе) ОЭК авторы немесе
бiрлескен авторы - 2 балл

БССКЕК, Scopus тiзбесiне
енгiзiлl,еrt гылыми-зерттеу кызметi
бойынrrlа я(арияланымныц болуы -

3 балл
10. Когамдык-

педагогикaшык

кызметi

(огамдыц-ледагогикалык кызметiн
растайтын кyжат

талiмгер : 0,5 балл

оБ басшылыгы:2 балл

EKi тiлде сабак беру, орыс/цазак: 2
балл

шетелr/орыс немесе шетел/казак: 3

балл,

уш тiлде сабак беру (цазац, орыс,
шетел) : 5 балл

l1 Курска

даЙындык

- пондiк дайындык сертификаттары;

- цифрлыц сауаттылык,

кАзтЕст,
IELTS;
TOEFL;

DELF сертификаттары;

Goethe Zertifikat, "Python тiлiнде
багдарламалау негiздерi" багдарламалары
бойынша окыту, "Microsoft "

Курсера ж\оt{ыстарына окыту

Халыцаралык курстар:

TEFL Cambridge

"CELTA
(Certificate in Teaching English to Speakers
ofOther Languages)"

CELT-P (Certificate in English Language
Teaching - Primary)

DELTA (Diploma in Teaching English to
Speakers of Other Languages)

CELT-S (Certificate in English Language
Teaching - Secondary)

ПШО, I{ЗМ, "Орлеу" курстары
: 0,5 балл

Щазацстан Республикасы Бiлiм
жэне гылым министрiнiц 20lб
жылгы 28 кацтардагы М 95
буйрыгына сайкес тiзбеге
енгiзiлген бiлiктiлiктi арттыру
yйымдарr,r icke асыратын бiлiм
беру саJIасындагы уакiлетгi
органмеrl келiсiлген багдарламалар
бойыншrа бiлiктiлiктi арттыру
курстары (Нормативтiк кyкыктык
актiлердi мемлекеттiк TipKey
тiзiлiмiнде J,{Ъ з006S болып
тiркелген)
: 0,5 балл (аркайсысы бойынша
я<еке)



окlмдlгlнlп
Андыру

КОЛЛЕДЖl))

кемiнде 2 жыл жs,Iыс етiлi бар
педагогтер сертификаттаудан
отуден босатылады.
13) 16-цосьплшага сэйкес нысан
бойынша педагогтiц бос немесе
уакытша бос лауазымына
каЕдидаттыц толтырылган багалау
парагы.
14) тэжiрибесi жоц кандидаттыц
бейнепрезентациясы
таныстыру) цзацтьтгы кемiнде 10
минут, ец
ажыратымдылыгы -720 х 480
Щуясаттарды цабылдау 2024
жылгы 18-26 тамыз аралыfында

малiметтер колледждiц ресми
интернет-парацшасында (бос
орын/вакансия\
болiмiнде) korris.kz жене елеум
eTTiK
орналастырылган.

Педагогтердiц
сипаттамаларымен

бекiтiлген кандидатца койылатын
бiлiктiлiк талаптары:
жогары жэне (немесе) жогары оку
орнынан кейiнгi педагогикrtлыщ
бiлiм немесе тиiстi бейiндер
бойынша кэсiптiк бiлiм, жyмыс
отiлiне талаптар цойылмайды;

жэне (немесе) бiлiктiлiгiнiц
жогары децгейi болган кезде
мамандыгы бойынша жyмыс етiлi:
педагог-модератор ушiн - кемiнде
2 жыл; педагог - сарапшы ушiн -
кемiнде 3 жыл; подагог-зертгеушi
ушiн - кемiнде 4 жыл; педагог-
шеберушiн-5жыл.
Мемлекеттiк жалпыга мiндеттi
бiлiм беру стандартына сэйкес
окытылатын пэндi ескере отырып,
бiлiм алушыларды ощытуды жэне
тэрбиелеудi жузеге асырады;


