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<<Колледж

IIитания и сервиса>

з.клышбаева
2023 года

ПРАВИЛА ПРИЕМА
ГККП <<Колледж общественного питания и сервиса>>

акимата города Астана
на обучение в 2023,2024 учебпом году

1. Общие положения
1. Настоящие правила приема на обучение в ГККП <Колледж

общественного питания и сервиса) акимата города Астана gа 2023,2024

учебный год (далее - Правила), разработаны в соответствии с подпунктом
11) статьи 5 Закона Республики Казахстан от 27 иIоля 2007 года "об
образовании", об утверждении Типовых правил приема на обучение в

организации образования, реализующие образовательные программы
технического и профессион€шьного, послесреднего образования, Приказом
Министра образования и науки Республики Казахстан от 18 октября 2018

года Ns 578 (об утверждении Типовых правил приема на обучение в

организаI{ии образования, ре€tлизующие образова'I'еJIьtII)lе IIроr,,раI\4мы

технического и профессион€LгIьного, послесреднего образования)) и

подпунктом 1) статьи 10 Закона Республики Казахстан от 15 апреля 2013

года "о государственных услугах" (далее - Закон) и определяют порядок

приема на обучение в ГККП <Колледж общественного питания и сервиса)
акимата города Астана в (далее -колледж) на202З,2024 учебный год.

2.В колледж принимаются граждане Республики Казахстан,

иностранные граждане и лица без гражданства, имеющие основное среднее,

общее среднее (среднее общее), техническое и профессионzulъное,

послесреднее (началъное профессион€tльное и среднее профессиональное),
высшее образование (высшее профессиональное), а также лица с особыми
образователъными потребностями с документом (свидетельство, аттестат)

об образовании.
3. ГIри IIос],уIlJIении в коJIJIедж на обучение lIpе/lycNlt'},l,p1,1lji,lе,I,cя l{lJo,I,il

приема /UIя лИЦ, указанных в пункте 8 статьи 26 Закона Республики
Казахстан "Об образоваIIии".

усr,аrtовлеrlrrый размер квоты приема от утвержденного
государствеIIFIого образовательного закалза при поступлении rtа обучение в

колледж (l1остагrовлеIIие [1равительства Республики Itазахс,гаIl оl] 2В (lевраirяl

2012 года Ns 264 "Об утверждении размеров квоты приема при поступлении
на учебу в организации образования, ре€tлизующие образовательные
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проIраммы технического и профессионаIIьного, послесреднего и высшего
образования") для лиц:

1) гражлан из чисJIаинвалидов I, II групп, инвалидов с детства, детеЙ-
инвалидов - 1 процент;

2) JIиц, приравненных по льготам и гаранl,иrlм к учас,l,Itикам и

инвалидам Великой Отечественной войны, - 0,5 проrIента;
З) гражлан из числа сельской молодежи на специальностИ,

определяюlцие соrIиально-экономическое развитие села, - 30 процентов;
4) JIиц казахской национ€Lльности, не являюIцихся гражланами

Республики Казахстан, - 4 процента;
5) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите"ltей, а также

граждан Республики Казахстан из числа молодежи, потерявших ИЛИ

оставIIIихся без попечения родителей до совершеннолетия, - 1 процеrrт;
6) граждан Республики Казахстан из числа сельскоЙ моJIодежИ,

переселяющихся в регионы, определенные Правите.lIъстRом Республики
Itазахстан, .* 10 пpotletlr:oB;

7) летей из семей, в которых воспитыl]аеl,сrl Lle,I,ыpc yl бо;tсо

несовершеннолетних детей, - 5 процентов;
8) летей из числа непоJIных семей, имеющих данныЙ статус не менее

трехлет,- 1проrдент;
9) детей из семей, воспитывающих детеЙ-инвалидов с детсТВа,

инвалидов первой и второй групп, - 1 процент.

2. IIорядок приема на обучение в колJIедж
4. [\ля приема заявлений на обучение и проведения собеседованИя,

зачисJIения I] состав обучаIощихся колледжа не позднее 10 июня прИкаЗоМ

директора коллеlIжа со:}дается приемная комиссия, коl,орая состоит иЗ

нечетного LIисJIа ес] LIJIeIIoB. I] состав llрисп,ttttlй li()\41,1(]cl1l{ tJx()/lrlI'

tIредставители I lоltе,rиr,еJIьского совета (при о,гсу,l,с,l lJ1,1tl ill)c,:lc j,-iljl,i'll,jlI.i

работода,ге;lей), обпlествеt{ных организаций и орl,анизаций образования

г.Астана.
Из чисJIа члеЕIоI] комиссии назначается ответственныЙ секретарь и

технические секретари.
IIреziседатеJIем приемной комиссии является lцирект,ор KoJIJIe/lx{a иJIи

лицо, испоJIrIяIоIIIее et"o обязанности.
Орt,анизаrlиrо работы приемной комиссии и технических секретареЙ

осуш{естI]jIяет ответственный секретарь, он (а) }ке ведет прием гражДан, ДаеТ

ответы EIa IIисьменные запросы граждан по вопросу гIриема, готовИТ К

публикации информаllиоIIные материалы приемной комиссии, оргаНИЗУеТ

подготовку и rTpol]ellelrиc собеседований.
5. Решrеttия rlриеМtrой комиссий считаются Ill]tll]()M()Llll1,Ii\41,1, e(]jl1.1 Ilii i,lx

засе/Iаниях присутству}о,г не менее двух третьих ее чJIенов, и tIринимаю,гся

больrпинством голосов о1, числа присутствуюцдих. При равенстве голосов
членов приемllой комиссий голос председателя комиссии является

решаIощим. Секретарь Ile является членом приемной комиссий.
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На итоговом заселании приемной комиссиЙ ведется ауДио- ИЛИ

видеозапись. Аудио- иJlи l]идеозаIIись хранится в архиве коJIJIеджа не менее

одного года.
6. В сJIучаях карантина, чрезвычайных си,гуаrдиЙ социального,

природного и техногенного характера работа
экзаменационной комиссий проводится колледжем
информационно-коммуникационных технологий.

7. Вогrросы оргаIIи:]ации работы приемrtой комиссии I(оJIле/IЖа По

приему лиI{ на обучеl,rие с выезлом в регионы peIlILtlо,l,crl ll() c()I,,]lilc()l]i,ilI1.1lo с

уполномочеtIFlым органом соответствующей отрасJIи, opl,arloм yIlpal]JletlИrI

образованием об_ltасти, города республиканского значения и стоЛИцы (ДаЛее -
Управление образоваrrия).

В. ЗачислеI]ие IIа обучение по государственному образоватеЛЬноМУ

предусматривающим подготовку квалифицированных рабочих кадров, по

специ€tльным учебным программам, а также rтоступающих на специаJIЬносТи

среднего звена, имеющих техническое и профессионаJIьное (рабОЧУЮ

квалификацию), послесреднее, высшее образование,

соответствуюIцее профилю специ€Lльности, осуществляется по заявлениям

пиц с учетом проектной возможности колледжа. Проектшая RозможIIостL

определяется l] соотI]етствии с Правилами paзN4clIleIl1,1rl I,()C,J|]I(il,Jll lli.l

подготовку калров с техническим и профессиоIIаJlьtIыNI образоtзаl{иеМ С

учетом потребностей рынка труда, утвержденными приказом Министра
образования и науки Республики Казахстан от 29 января 20|6 гоДа Jф122
(зарегистрирован в Реестре государственноЙ регистрации норМаТиВНЫХ

правовых актов под J\Ъ 1341S) (далее - Приказ М 122).

Зачисление на обучение в колледж по образовательным программаМ,
предусматривающим подготовку специ€tлистов среднего звена

осуществляется по заявлениям лиц на конкурсной основе.

9. Прием заявлений, проведение конкурса и зачисление лиц на
среднего,

приемной иlили
с использованием

обучение на базе Itачального, основного среднего, общего
технического и профессиоIIального, послесреднего вLIсIIIего образоват]ия }{а

платной основе осу[Iес,гI]JIяIотся колледжем в соо,1'I]е,I,с,i,l]иИ с ,t,рсбсltзilll1,1rIN,lИ

настоящих Правил.
10. Прием заявлений лиц на обучение в коJIледж осуществляется:
1) по образовательным программам технического и профессионЕIльНоГО

образования, преДусматриВающиМ подготоВку квалИфицированных рабочих
кадров, по специальным учебным программам,- с 20

года;
2) по образовательным программам

профессион€lJIьного, послесреднего образования,
подготовку специалистов среднего звена, на очную форrу обу^rения по

госзаказу - с 20 июня по 29 августа 202З года на базе основного среднего

июня по 29 августа 202З

технического и
предусматривающим

образования, Q 20 июня ло 29 августа 202З года tta базе обtllего срел}Iего,
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технического и IIрофессиоFIаJIьного, IIocJIecpelIIIeI,o образtltзl,tllLlя" tIi] tt.ltl,t't'ttoй

осIIове - с 20 июня по 29 августа 202З года.

11. Щля получения государственной услуги услугополучатель
обращает,ся в колле/lж (далее услугодате.тrь) либо на веб-ПорТаЛ

"электроtIного праI]итеJILс,гв€t" (далее Порт,а"тr) и гIредстаВЛяеТ ПакеТ

документов согJIасно CTaItllapTy государственной усJIуI,и "Прием документов
в организации технического и профессионального, гIосjIесреднего

Правилам.
12, /{окумеIIты дJIя гIоступления предъявляIотся совершеннолеТнИМИ

лично, Hecol]epшleHI{oJIeTI Iими - в присутствии законного ПреДСТаВИТеЛЯ.

1З. IIеречень осIIовIIых требований к оказаI{ию госу/Iарсr,ветtной

услуги, вк,lttо.-tаIоttlий характеристики IlPOIlCCCi:l, t|ttl1-1п,rV, i.'i),'l.('l)/liiILjiI(, |,l

резуль.га,г оказаIIия усJIуr,и!, а также иные сведеIIия с У'lе,гомl особсttitос,t,ей

предоставления государс,гвенной услуги приведены в (]танлар,ге.

14. Со,гру/{IIик усJIугодателя осуществляет прием пакета документов,
их регистраIlию и вь]/1ачу расписки услугополучателю о приеме пакета

документоI] l] /IcHb IIоступления заявления. I] случае пре,цатавJIения

услугопоЛуLIа,геJIем неIIоJI}Iого пакета докуменl,ов и (или) /1окумеI,1,гов с

истекшим сроком действия отказывает в приемс /loKyMeIIтoB и выдае,г

расписку согJIасно прилоя(ению 2 к настоящим Прави-llам,
15. В сJrучае подачи документов через Портал в "личном кабинете"

услугопоJIуLIатеJIЯ о,гобраiкается информация о статусе рассмотрения запроса

на оказаtrие госу/IарствеIIIrой услуГи, а так>Itе увеllомJIс]Iие с указаIтием д&ты

и времеНи tlоJ]уLlеIIия рсзуJIL,гата госу/дарСr,веtIltоЙ }CJ t 1z 1,1,1.

16. Сот,рУlllIиlt усJIугодателя в день I]оо,гуIlJlсItиrl за}яIJJIеilиri

ocyшIecTBJlrle]] его реI,ис,грацию и направляет на исполнение ответс,гвенному

структурному по/{раздеJIению. В случае постуIIления заявJIения после

окончания рабочего времени, в выходные и праздничные дни согласно

трудовому законодательству Республики казахстан заявление

регистрируется сJIедующим рабочим днем.
17. I] cJIyLIae прелставления услугополучатеJIем }{еIIоJIlIого IIаке],а

докумеIrтов и (и.lrи) /]окументов с истекшим сроком лействиЯ сотрудниК
ответстI]енного с,грукl,урного подразделения услугодателя направляет

мотивированный отказ в дальнейшем рассмотрении заявления на бумажном
носителе иJIи Iз сJrучае полачи документов через Порта;t в "JIи,Iньтй кабинет"

усJIугопоJI)/ча,геJIrI I] форме электронного llol(yNlclI,I,i], y.l1()c,l,()|Jcl]()Illl()I,сt

электронttоЙ rдисРровой подписьЮ уполноМоченIlоI,о лиllа усJlуI,олаl,сJlя,
согласно приложе лlиtо 2 к rIастоящим Правилам.

18, 11ри шредставлеlIии услугополучателем полного пакета документов
сотрудIIик о,гl]е,гс]]веItIIоI,о структурного подразлеления услугодателя
нагIравляе.г услугополуLIателIо уведомление о принrIтии /IокумегIт,ов согJIасно

приложениrо З к настояIцим Правилам.
19. Ус"rlугодатеJIL обеспечивает внесение сведеl,tий о стаl\ии оказания

государственной услуги в информационную систему мониторинга оказания
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государственных услуг в Irорядке, установленном уtlолномоченным орГаном

в сфере информатизаI\ии, согласно подпункту 11) пункта 2 статьи 5 Закона.

20. Жалоба на решение, действия (бездействие) услугодаТеЛя ПО

вопросам оказания I,осуларственных услуг может быr,ь подана на имя

руководИтеля усJIУго/IатеJ]Я, в уполномоченIIый opr-atl I]O Ollclliic li I(Ol1,1,p().lllO

за качес]]вом оказаrIия государственных ycJIyI, l] соо,I,I]с,l,с,гвии с

законодательством Р еспублики Казахстан.
Жалоба услугополучателя, поступившая в адрес услугодателя, в

соответствии с пунктом 2 статьи 25 Закона Республики Казахстан "О
государСтвенныХ услугах" подлежИт рассмотрению в течение пяти рабочих
дней со дня ее регистрации.

Жалоба услугопоJIучателя, поступившая в адрес уполномоченноГо
органа по оценке и контролю за качеством окЕ}зания государственНых УсЛУГ,
подлежит рассмотрению в течение 15 (пятнадцать) рабочих Дней СО ДНЯ ее

регистрации.
21. В случаях несоI,JIасия с результатами оказания

услуги услугополучатель обращает:ся в cy/i lj

законодательством Республики Казахстан порядке.
22, Заявления от поступающих регистрируIотся

регистрации копледжа.
23. С лицами, поступающими на обучение по образоватеЛЬНЫМ

программам колJIеДЖ?, предусматривающим подготовку квалифицированных

рабочиХ ка/дров, а также постуIIаЮщими на спеIIисIJILIIос]]и срс/lr{его звсна,

имеющими техническое и профессионаJIьное (рабочуrо квалифИКаЦИЮ -),

послесреднее, высшее образование, соответствующее профилю

специальности, проводится собеседование согласно tIрило)Itению 4 к

нас.гоящим ПравиrIам. rIриемная комиссия проводит персональное

собеседование с поступаюш]им по соответствуюtцим направJIеIIиям не более

2О мину1 Перс.tеttь вогIросоВ дJIя собссс/lоI]ilIl1,1rI )/,1,I}(]p)l(.,liitl,t,crl

председаI]еJlем приемной комиссии.
24.в случаях карантина, чрезвычайных ситуаций социального,

природного и ,гехIIогеIIного характера собеседование проводится с

испоJIьзовацием информаI{ионно-коммуникационных технологий.
25. При превыltIеFIии количества поступаюшIих на подготовку

квалифицирован}Iых рабочих кадров колиtIества I]ыllеJIеIIlIых мес1, LIa

обучение по госзаказу зачисление осуществляется на ocI{oBe сре/lцего

KoцKypcцot.o балла согласно гIункту 60 настоящих Прави-ll, а также квотной

категории в соответствии с Постановлением J\Ъ 264.

26.Щокумен1ы, поllтвер>Itдающие принадлежностЬ rIоступаЮЩИХ,

указанныХ В rIyI{KTe 9 настоящих IIравил, к лиI\ам) для которых
предусмотрена KI]oTa приема, представляIотся I] IIриемIIуrо I(оNlиссиIо

коллед}ка до 29 аRгуста календарного года.

27 .I1риемI{аЯ комиссиЯ колледItа, указанные в пункте 9 настояlцих

Правил, с 20 иrоrя 202З гола формируют списочный состав абитуриентов и

лиLl, для которых IIрелусмотрена квота приема, с указанием среднего

государственной
yt],I,1.1 l l () lJ.j l с I l I I () м

в журналах
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балла на сайте колледжа и обеспечивают ежедневное егоконкурсного
обновление.

медицинской справки).

28. 11рием на обучеrrие в колледя( лиц с особыми образоват,еJIьными

потребностями осуществпяется на специЕlльности и квалификации с учетом
рекомендаций

прием на обу.lgние лиц с особыми образовательными потребностями с

диагнозом "Лсгкая и умеренная умственная отсталостL'! прово/]ится с уЧеТоМ
заключеI{ия психоJIого*I\,Iс,цико-педагогической Kot tcуJl l,,l,a ll141,Iл

29, Лица" поступаIоrl{ие на обучение по госзака:jу Ito обраrзоl]а,гсJlь}tl)lN/l

программам технического и профессионаJIъного, послесреднего образов аниЯ,

проходят профессиональную диагностику (анкетирование) через

информачионную систему Управления образования на добровольной основе
с 20 июня2023 года.

30. По итогам профессиональной диаI,ностиItи аби,гуриеrrт,у
сIIеIlиаJIьностей и картыпредоставляются рекомендации по выбору

профессий к рекомендуемым специ€lJIьностям. Итоги профессиона.шьНОЙ

лиагностики носят рекоменлательный характер.
31. Щля JIиц, гIоступающих на специальности с англиЙским яЗыкОМ

обучения, /{опоJIьнительно проводятся оценка базового уровНя ЗнаНИЙ ПО

английскому языку (Mcтo21oM собеселования), в T,oMt 1-11,1c.Ilc с I,1()lIO,]il,]()I,,lilI14cN4

информациоIIIIо-коммуниItаI{ионных технологий, tto i5 аrзr'ус'r'а'2l)').3 I'o,(il.

Итсlги собссе/]ования оцениваются в форме "/{опуск"/ "[lедопуск".
32.В целях обеспечения соблюдениrI единых требований и р€lзрешения

спорных BolIpocoв IIри oL{eIIKe результатов собеседования и /\J7я защиТы ПраВ

поступаюпIих IIриказом директора колледжа соз/IаетсrI аIIеJIJIяцИонная

комиссия. Апел;tяIlионная комиссия состоит из ЕIече,гIIоI,о LIисJIа се LIJlcI{oB.

Сос,гав агIеJIJIяционлtой комиссии формируется из числа IIе/lагоI'ов колледжа.

[1о олrrому IIpe/lMeTy ,гесl]ирования должно быть не Mct{ee двух 'le.ltoBeK. ИЗ

состава апеJIJIяI1иоtlной комиссии большинством голосов чJIеI]ов избирается
trредселатеJIь. Секреr,арь не является членом апелляционной комиссИИ.

33. Лиrlо, }Ie согJIасIIое с результатами, подает заявление EIa апелляцИЮ.

Заявление на апеJIJIяI{ию [Iодается в апелляI{ионную ком1,Iссиltl /(о l3:00'racoB
следуюш{его /{HrI tIocJIe обт,явления результатов экзамеIlоI] и раtссма,l,рив;lс,l,сrl
апелляl{исltttлой комиссией с участием заявителя в теLlение одного рабочего
дня со дня IIодачи заявJlения.

34. PerrIeнp{e аIIеJlJlяIlионноЙ комиссии считается правомочныМ, еСЛИ на

заседании rIрису,l,сl,вуIо1, не менее двух третLих ее сос],ава. Реtшение

апелляцИонтlой комиссиИ принимаетсЯ болыtlиttс,гI]оN4 0,ttJIocot] LtJleIIOI]

комиссии, IlрисутствуIопlих на заседании. В случае paBellcTBa гоJIосоВ I'oJIoc

председатеJIя апеJIJIяIIионной комиссии является решающим. Работа

апелляционttой комиссии оформляется протоколами, которые
llодписываIо1сЯ IIpellce/IaтeJleM и tsсеми членами апелляционной комиссии.

35. В Коrrкурсе ilo квалификациям специалиста среднего звеI]а

поступающие на базе IIааIального, основного сре/{I-1сго, oбttlet,o cpc/II{eI,o
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образования, а также лица, завершившие обучение по образователъным
программам технического профессион€Lльного образования,

rrредусматриI]аIоIIlим Ilоlll,о,говку квалифицироваI{tIых рабсrчих калров.
36. Щля участия в Конкурсе постуIlающие tta базс oclIolзll()1,o cpcilllcI,o

образования IIодаIот заяI]JIение по 18 августа 2023 l,olla, tta базе oбrrieгo

среднего, технического и профессионztпьного, послесреднего образования -
по 20 августа 2023 года в соответствии с пунктом |2 настоящих Правил.

З7 , При подаче заявления на Конкурс поступающие выбирают до
четырех специальностей, квалифик аций" (при необходимости), утвержденных
местными исполнительными органами областей, городов республиканскогО
значения и столицы, до четырех организаций ТиППО, утверх(денных
Комиссией по размещению госзак€ва на подготовку кадров с ТиППО, язык
обучения (казахский, русский, английский), уровень образования.

38. Колледж регистрируют лицэ ук€}занных в пункте 9 настоящих
Правил и подавших заявления, в информационной системе Управления
образования с указанием специ€rлъности, ква.шификащии llo 26 аI]ГУСТа

календарного года.
39. Конкурс проводится информационной сиотемоЙ Управления

образования путем автоматизированного распределения абитуриентов По

среднему конкурсному баллу оценок обязательных и профильных предмеТоВ

в соответствии с документом об образовании, а также с учетоМ кВоТЫ

приема.
40. Автоматизированное распределение абитуриентов осуществляется

платной осFIове -- с 26 гrо 28

образоваtrия, tla базе l'иtlПО
основе * с 26 по 2В аI]I,ус,га 202З

августа 202З года на базе обпlсt,о cpc/lllel,o

- с 22 по 25 августа 202З гола, tla п;tатной
года.

информационной системой (образовательной платформой), определенноЙ

Управлением образования.
41. Конкурс среди лицl поступающих на бже основного среднего

образования, по госзак€ву проводится с 19 по 22 августа 2023 ГоДа, на

42. Перечень профиJIьных предметов по специ€tлъностям технического
и профессионаJIьrlоl,о, IIoсJIесреднего образования опредеJIяется соГЛасно

приложениrо 5 к настояIrlим fIравилам.
4З, Средний конкурсный ба.пл (далее -Cltl,j) оIIре/\сJlяс,гсrI как

среднее зIIачение сумм оценок за предметLl/лисr\ипJIиIIы, оцеFIок

специаJIьных и /или r,ворLlеских экзаменов в соответствии с ПриЛОЖеНИЯМИ

4,5 к настоящим I1рави"тIам к общему их количеству.
44. Средлlий бал;r оценок формируется]
- длrI tlосl,уIIаюIJlих с основным средним образованием (9 классов) - иЗ

оценок/балJIоI] по трем IIредметам: обязательному IIре/lме,гу (t<аt:зitхский язык
или русский язык), двум предметам по профилю специальности:
скБ : (опl/одl +-lп lllгIll1+ пп2lпд2)/ко,

где OlI1/Ollt * оцеIIка за обязательный предмет/дисциплину 1;

ППl/ПД1 - оценка за первый профильный предмет/дисциплину 1;

ПП2ll[)L2 _ oI1eI{Ka за lзr:орой профильный пре7lмс,г//lrасtll,ttr;tитtу 2;
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КО -- количество оценок;

дJIя I1ос,гупаIоrцих с общим средним обра:зоваIIием, l'иI IIIO* из

оценок по четырем предметам: обязательным предметам/дисциплинам
(казахский язык или русский язык, история Казахстана) и двум
предметам/дисциплинам по профилю специЕtлъности:

скБ : (оп 1 /о/] 1 r-огI2lод2+ пп 1 lпдl+пп2lпд2)/ко,
где ОПi/ОД1 -- oIIeI{Kal за обязательный предме,г/лисI\иrlJ]иrrу 1;

ОП2 l О I\2 * о IIcIrKa за обязательный предмсrУ/lи с l tpl t t.l t t,t t t _у . ] ;

ПП2lПД2 - оценка за второй профильный предмет/дисциплину 2;

КО - коJIичество оценок;
- для поступаIощих с техническим и

послесредним, высшим образованием, не соответствуIош{им профиЛЮ

сirециальнооти из оценок по четырем пре/lмстам: обязаге-ltьItым

предметам/дисrIигIJIинам (казахский язык или руоский язык, исторИЯ

Казахстаrrа), двум пре/]ме,гам/дисциплинам по профилю специальности иlили
при наJ7ичии olle}Ioк творческого иlили специального экЗаМена (arО

педагогическим специаJII)I{остям и специа.гIьностям, требующим ТВорчеСКОй

гtодготовки):
СКБ : (ОIrl/ОД1 + Оrl2lОД2+ ППl/ПЛ1+-ПП2lI Ii 12 t ttlltt ltil.]l1.1,ilrи )/К(),
гле ОIl1/ОД1 * оцеI{ка за обязательный предме,г/I1исI1LIIIJIиrлу l;
ОП2lОI\2 *- оIIенка за первый профильный предмет/дисциплину 2;

ОП2lОД2 - оценка за в,горой профильный предмет/дисциллину 2;

КО - количество оцеIIок.
45. При раве}IстRе среднего конкурсного балла уLIи,гывается средниЙ

балл документа об образовании, а также квотная категория в соответствии с

Постановлением J\b 264.
46. Щля лиц, имеющих документ об образовании другой страны, при

отсутствии в документе об образовании обязательных и профильНЫХ
предметов, ук€ванных в приложении 5 к настоящим Правилам, переЧень

обязательгtых и профильных предметов уста}IавJIиI]ае,гсrI приемноЙ
комиссией ttол;tеllжа через иrrформационную систему.

47 . ||ри наличии нераспределенных мест по госзаказу,
неукомплектованности I,рупп по специальностям (не менее 15 человек, за
исключением сIIециаJIьностей искусства и куJIьтуры, здравоохранения),
неохваченных абит,уриеI{1,ов проводится перераспредеJIение госзаказа по

специаJIЬностяМ и орI,аIlИзаIlиям ТиППо в соотвеI,с,I,вI,Iи с I Iриказом Jr[q |22 по

29 августа календарного года.
48. Управ.тtения образования публикует на официа.lrы{ых интернет-

ресурсах итоги Конкурса среди ЛИЦ, поступаюпIих на базе основного
среднего образоваtлия, 2З августа 202З года, IIа базе общего среднего

образованиrI * 25 авl,ус,rа 2О2З года, а также информируlот абитуриентов об

итогах KorrKypca через ин(lормационную систему.
49. ЗачисJIение в состав обучающихся по образовательным программам

ППl/ПДl-оценка за первый профильный предмет/дисциплину 1 ;

профессионЕtJIьным,

по госзаказу,

технического профессионullrьного, послесреднего образования,
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предусматриваIоlцим tIодготовку специалистов среднего звена, проводится
приказом дирек,гора коJIJIеджа FIa основании Ilротокола заседания приемной
комиссии:

1) на очную форrу обучения - по 31 августа каJIеIIларIIоI,о l,olla;

2) на вечернюю
календарцого го/lа;

3) в организации

уполномоченного органа в

календарного года.
50. ЗачисJIеI,{ие в состав

ТиППО, находящиеся в компетенции
области культуры и спорта, по 10 августа

обучающихся по образова,гсJIьI ll)IM IIl)oI,paMMLlM

техtIическоi,о и rrрофессионального образоваttия, IIрс/lусмаll,риI]аIоIllим

подготовку квалифицированных рабочих кадров, проводится:
1)на очнуlо форму обучения _ по 31 августа календарного года по

результатам собесе/Iо ваI{и я ;

2)на вечернIоIо форму обучения- по 30 сентября каJlенларного года на
основе отбора с учетом оценок по профильным IIpe/{MeTaM, указаFIных в

документах об ocIloBHoM среднем или общем среднем образовании,

резуJIь,гатов соб есе/Iования.
51, Иlrформация о результатах зачисления доводится до свеДенИя

поступаIошIих на очнуIо форrу обучения, предусматриваIощую подготовку
специалистов среднего звена, по З1 августа 202З года', подготовку
ква.тrифицироваIIных рабочих кадров - гIо З 1 авгус,га KaJIeIUlapIloI,o I'o/la, Ila

вечернюю и заочную формы обучения по З0 сен,гября 202З года

приемными комиссиями путем размещения на информационных стендах Или

на интернет-ресурсах коJIJIеджа.



Ф смк 105ii-23

Прuлоэюенuе ]

к Правилам приема на обучение
В ГККП <<Колледж общественного
питания и сервиса)> акимата города
Астана на 2023-2024 учебный год

Стандарт государственной услуги "Прием документов в

оргапизации технического и профессионального, послесреднего
образования"

1
[Iаименование
услyгодателя

Организации технического и профессионального
послесреднего образования (ла.llее - усJIугоllаl,е"ць)

z

Способы
пре/{ос,гаRления
государственной
услуги

l)колледж;
2)веб-портал "электронного правительства":
www.egov.kz (далее - портал).

aJ государственной

услуги

Срок оказания

программам
подготовку

колледжа,
специ€Lпистов

С момента сдачи пакета докуме[Iтов усJIуI,о/]а,геJIIо /lJIя

услугополучателей, поступающих по образоватеJlьным
предусматривающим
среднего

1) по образовательным программам колледжа,
преi]усматривающим подготовку квалифиr{ированных

рабочих кадров, по сIIеI{иаJIьIIым учебным
программам- с 25 июня по 25 августа каJIенларного
года.
2) гIо образовательным программам колледжа,
предусматривающим подготовку специалистов
срс/lнего звена и приклалIIых бака-тtавров, IIа очFIуIо

форrу обучения по госзаказу с 25 иt()I1}I rr..l lB atJl,yc,I,i,t

календарного года на базе ocHoBI{oI,o cpe/lнel,o

образования) с25 июня по 20 августа календарного года
IIа базе общего среднего, технического и

профессионального, на платной ocl{oBe - с 25 иIоня по
25 августа календарtIого года
3) максимально допустимое Rремя ожиllаIIия для сдаI{и

пакета документов услугопоJ]учатеJlем 15минут;
4) максимально допустимое время обслуживания - 15

/

миIIут.

звена

+ Форма оказания Электронная (частично автоматизированная) /фмажная

5

Результат оказания
государствеtrной
услуги

Расписка о приеме докумеII,гоI] в I(o.jI.IIe/l)I(c согласIIо

tlрИJtо}кеНиЮ 3 к HacTO'ltl(1,1N4 liprlitlt,t,ltlrl .lttlClo

ио,гивированный отказ в дальнейшем р999мотрении
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цокументов согласно основаниям, изложенным в п.9

Стандарта и выдача расписки согласно приложению 2 к
настоящим Правилам.
При обращении через Портал результат оказания
госуларственной услуги направляется в "личный
кабиtлет" услугошолучателrI в форпле )Jlct(,гpoIlIloI,o

цокумента, удостоверенного эltектроttttой цифровой
подписью (далее ЭЦГD уполномоченного лица

услугодатеJIя.
IIри не обращении услугополучателя за результатом
государственной услуги в указанIlый cpot<, усJrуголатеJIt)
обесttечивает их храI{ение I10 месl,у rIрисма /lo
получения услугополучатеJIем.

6

Размер опJIаты,
взимаемой с

услугопоJIуLIателя
ГIри оказаI{ии
государственной

услуги, и способы
ее взимания в

случаях,
прелусм(),греFIIIых
законодательстRом
Респуб.шики
казахстаrt

Бесплатно

1 График работы

днеи, согласно трудовому
Itазахстан, вРеспублики

днем).
оказания государственной услуги

на:

услугодателя: с понедельника по субботу
включительно, за исключением выходных и

соответствии с установленным графиком работы
услугодателя с 9.00 до 18.00 часов, с перерывом на обед

14.00

праздничных
законодательству

|рабочим

|алр..u мест

|размещены

с 13.00 до часов
портала: круглосуточно, за исключением технических
персрывов в связи с 11роведением ремоFIтных рабо,г (при

обраrrlеНии услуГопоJIучаl,сJIrl IIOc.Jlc ()l(OlllIilltttiI р:tбl1,1сlt,t-l

ВреМеНИ'ВВыхоДныеИIIрLlЗlllIИLlItl)lеlll1lИсОt)lаlс}lО
трудовому законодательсгву Ресrrуб-lIики Казахстан,

|up"., заявления и выдача результата оказания
I

|госуларственной услуги осуществляется следующим

|t) интернет-ресурсе Министерства образования и науки

|Респубпики K*u*"rurr, **...dr.gоч.И
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2) интернет-ресурсе портала: www.egov.kz.

8
Перечень
документов

l( усJ]угодателю: 
l

1) заявление о приеме документов; 
I

2) rrод"тrинник документа об образовании; 
I

3) фотографии размером 3х4 см в коJIичес,гве 4-х штук; 
I

4) медицинская справка формы NЬ 075-У, утвержденной|
приказом исполняющего обязанности VIинистра|

здравоохранения Республики Казахстан о,г З0 октябгя|

202О года J\Ъ КР ЛСМ-1r]512020 "Об уr,вср)il\еIlии сРорм|

у.tетной документации в об,llасти здравоохраrrеrrия"|

(зарегистрирован в Реестре госу/Iарственной|

рсгистрации нормативных правовых актов под l\lЪl

21519), для инва.lIидов I и II группы и инвалидов 
"l

lte,l,c,l,Ba закJtючеНие Me/lИKo-,C()lцttlt.;ll,tttlii lIr.CllC|)trtll,t lltlI

форме 03 l-Y, утвержденной llриказом исIIоJlt{яlоtttеl,о|

обязанности Министра здравоохраI{ения Республики|

|Каза*стан 
от 30 октября 2020 гола ЛГg КР /{СМ- 17512020|

|"Об утверждении фор, учеr,rrой докумснтаL\ии в|

|обr,u.,,," здравоохраIlения" (зареr,ис,I,рироl]аlI в Рсес,гре|
l-._.-_--.,l
Il,осуларственноЙ регистрации Ilорма,гивных IlpaBoBbIXl

|uкrou под JrГs 21579); 
Ilsl документ' УдостоверяющиЙ личностЬ (лля|

.ltичt-tости).

JIИLlIlОС'l'li

и7цсrr,гификации

у/lос,говерrrюшlис

,Щокументы
ycJ l у I,() t l o,J I у 

t,t 3,,,a.,, r,

|прелъявляются 
лично или закоIIlIьIми I,Iрс/lс,l,ави,геJlям и. 

I

|Услу.ополучатели иностранцы и лица без|

|.pu*ourcTBa, также представляют лопуr.rr,|

|опр.о.п"ющий их статус, с отметкои о регистрач"" no|

' ,лr, l

|месту 
проживания:

ltl иностранец - вид на я(ительсl,во инос,гранца в

l 
Республ ике Казахстан;

lZl лицо без гражданства - удостоверение лица без
|,
|гра)(данства;
l

|З) 
бетсенец - удостоверение бехсеlltlа;

l4) JIицо, ищущее убежище ови/iе,гсJll)с'l'Во Jl14Ila,

Irulу*..о убежище;
l

|5) кандас - удостоверение кандаса.

|Hu ,rорr-: _
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1) заявление одного из родителей (илм иных

представителей) услугопоJIус13,,,.r,, в

ектронного докумеI{та, IIоllписаIlIIоI,о Эt_ll t eI,o

представителя, с указанием
жителъства услугополучателя ;

фактического мест

2) электронная копия документа об образовании ипи

окумент об образовании в эJIеI(,гронI{ом ви/[с;

локументоI] медицински3) электронные копии

справок по форме J\Ъ 075-У, утвержденной ттрик€tзо

исполняющего обязанности Министра здравоохранен

Республики Казахстан от 30 октября 2020 года Ns

окументации
зарегистрирован в Реестре государственной

регистрации нормативных правовых актов под J\9

2|579), для инваJIидов I и II группы и инвалидов
,гсl,ва закJIIочеI{ие медико-соllи?-lJILIlой )I(cIlcp,I,14зbI Il

tPopMe 03 1-У, утверждеttttой Il[)14I(LIlt()i\4 picll()JlltrlIolllc

обязанности Министра здравоохранения Республик

Казахстан от 30 октября 2020 года Ns КР ДСМ-1r751202

"Об утверждении форпл учетной документации
области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре

государственной регистрации норматив}Iых праI]овых

актов под Jф 21579);

4) цифровая фотография р€вмером 3х4 см. Сведения

окументе, удостоверяюIцего JIи,

услуI,о/lа,,геJIь получает

государстI]сIlIIl)lх r,rrtфopп,ritl1l4OItlIb]

" электронного правитеJIьства" .

законн

форме

дсм-17512020 "об утверж/lеIIрIи
облас,ги

фор* уч
:]/lравоохраiления"

усJlугополучателя,
еоо,гве,гствуIощих

систем через шлюз

При обращении через портаJI услугополучателю в

""ltичный

tlриI{ятии

R форме
эLщ.

кабинет" направляется уведомление-отчет
запроса для оказания государственной услуги
электронного докумеII,га, y/locToIreperIHo

услугопол)л{атепю выдается расписка о прием

документов по форме, согласно приложению З

настоящим Правилам, с указанием:
1) перечня сданных докумеIt,l,ов;
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2) фамилии, имени, отчества (при наличии), должности

сотрудника, принявшего документы, а так}ке его

кон,I]актных ланных.
В случаях осуществления ограничительных

мероприятий соответствуюIцими государственными

органами, введения чрезвычайного положения,

возникновения чрезвычайных ситуаций социального,

природного и техногенного характера на определенной

территории, услугополучатели в данной территории

предоставляют непосредственно в организации

образования документы, перечисленные в подпункте 4)

абзаца первого и подпункте 3) абзаца второго

нас.гоящего пункта, по мере сIlяl,иrl оI,раlIL,I(Iи,I,еJlI)Ilых

мероприятий, прекращения лействия LIрезвычайноl,о

|положения.

9

Основания лля
отказа в оказании
государственной

услуги,
установленные
законолатеJ]ьс,гвом
Респубlrики
Казахст:ан

1) установление недостоверности документов,|
представJIенных услугополучателем для полученияl

государственной услуги, и (или) данных (сведений),

содержащихся них;

2) несоответствие услугополучагеля и (или)

представленных материалов, объектов, данных и

свеllений, необходимых для оказания государственной

усJIуI,и, требованиям, устаIIовJIеI{ным натояш{ими

I Iравилами;
3) в оr.rrошIениИ услугоIlоJIУtlr,.,,a,_,r' l.jN4cC,lc)i IjC I,j,l1l1iJtllcc l]

закоIIную силу решение cyl{a, IIа осIIоI\аllии ко,t,орого

услугополучатель лишен спеIdиального права,

с Rяз aI{H ого с получением государ ствеlщqLуgдуIи.

10

Иные ,гребования с

учетом
особенностей
оказания
государствепной

услуги, в том числе
оказываемой в

электронrrой форме

1) услугополучатель получает гоаударственн)/ю услугу
t] эJIектронной форме через пор,гаJI rIри усJIо:tзии наличия
электронной цифровой по/Iписи иJlи IIосрелством

удос,говеренного одноразовым паролем, в сJIучае

регистрации и подключения абонентского номера

услугополучателя, Предоотавленного оператором
сотовой связи к учетtrой записи портала;

2) услугопол}чзтелL имес,I, Boз]vIo)liIl()C1,1, lI().II\/tIL]IIl4rl

иrrформацииоПорЯilксt,lС'l.1-t,t.lчggOlii]t':Jt-l1Iliit
госу/]арственной услуги в ре}киме удаJIенного достуIlа
посреlIством "личного кабинета" портала, справочных
служб услугодателя, а также Единого контакт-центра

" |47 4" ,8-800-080 -1171 .
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Прuлосюенuе 2

к Правилам приема на обучение
в ГККШ <<Ко.lrледлс обlllест,веIlного
питаIIия и сервиса> aK}lMa,I,a города
Астана на 2023-2024 учебный год

(Фамипия,

наличии)
наименование

услугополучателя)

(адрес услугополучателя)

Расltиска об отказе в приеме /{OItyMelI,1,0r}

Руководс.гвуясь ст:атьей 19-1 Закона Республики Казахстан от l5 апре"lrя 2013

года "о государственных успугах", организация технического

профессионалъного, послесреднего образования

(указатъ адрес)

отказывает в приеме документов на оказание государстI]енной услуги

ввиду прелоставления Вами неполного пакета документов согласно перечню,

предусмотренному стандартом государственной услуги "IIрием документов в

организации технического и профессионального, послесреднего
образования"

и (или) документов с истекшим сроком действия, а имеlltiо:

Наименование отсутствующих документов:
1)

3)....
Настоящая расписка составпена в 2 экземплярах, по одIIомУ Для каждои

стороны.

(Фur"пr", имя, отчество (при его наличии) (rrодпись) работника
организации образования

Исп. Ф.И.о.
Телефон
Получил: Ф.И.О./подпись услугополучателя

(да"rrсе-ФИ()),

имя, отчества (при

либо

организации

ll ll 20 г.

2)
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Пръшосtсенuе 3

к Правилам tIриема на обучение
В ГККП <<Колледхс общественного
питания и сервиса>> акимата города
Астана на 2023-2024 учебный год

Расписка о IIоJIучении документов у усJIуI,оII()JIуrlдr,.rrя

Учебное заведение
(наименование учебного заведения)

Получены от

1.Заявление

2.

следующие документы:
(Ф.И.О. (при его наличии) услугополучателя)

Приняrr Ф.И.О. (при eгo наличии)

20 г.

(подпись)
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Ilsllt.,to,эtcettue 4

к Правилам приема на обучение
В ГККП <<Колледж общественноfо
питания и сервиса> акимата города
Астана gа 2023-2024 учебный год

Форма проведения собеседовании

Код специальности
технического и

профессиональног
о образования

наименование
специальности

Форма проведения специальных
экзамеIIов

на базе ocнoBIIol,o
среднего

образования
(основное общее)

tr :t CliI,1c cI)e/llt01,o
образованиrr

(среднее общее)

07210100 <Производство
мяса и мrIсных

продуктов))

Персональное
собеседование
поступающим

10130200 кОрганизация
обслуживания в

сфере питания))

Персональное
собеседование с
посl^уII aI() ll l1,1 N,l

Персональное
собеседование с

ll()c,l,V Ital() lllи м

07230100 <Швейное
производство и
моделирование

одежды)

Персональное
собеседование
поступающим

072|0300 <<Хлебопекарно
е, макаронное и
кондитерское
производство)

Персональное
собеседование
поступающим

10130300 <Организация
питания)

l lepcorra"rlbIIoc
собеселование с

поступающим

ПрuложенъLе 5



Перечень шрофи"iIьцых
предметов лля специальностей технического и

cD СМК l05/1-2З

к Правилам приема на обучение
В ГККП <<Колледж общественного
питания и сервиса>> акимата горола
AcTalla на 2023-2024 учебlrыii l-о/ц

профессионального, послесреднего образования

Код
специальности
технического и

профессиональног
о образования

наименование
специальности

НаименоваIIие профильного прелмета:

основное среднее

образование
(основное общее)

среднего
образования (средне€

общее)

0721,0100

I Iроизводство
мяса и мясных

про/IуктоR

Химия Бис1.1ttlt,ия Хигииrt Био.lIоt,ия

0,72I0з00

Хлебопекарное,
макаронное и

кондитерское
производство

Химия Биология Химия Биология

07230100

Швейное
производство и
моделирование

одежды

Алгебра Химия
Алгебра
и начала

аIIаJIиза

Химия

10130200

Организация
обслуживания в

сфере питания

Алгебра
Иностран
ный язык

А.lil,ебра

и начала

анализа

Иностранны
й язык

10130300
()рr,анизация

питания
Алгебра БиоLtсlt,ия

Алгебра
и }IачаJlа

анаJIиза

Био"ltоt,ия

Прuлоuсенuе б
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к Правилам приема на обучение
В ГККП <<Ко;1;lелж общественного
питания и сервиса>> акимата города
Астана на 2023-2024 учебный год

Форма электронного заявJIеII иrI

Фамилия, имя, отчестI]о поступающего
иин
Контактный r,е.шефон

Код и наименование первой специ€Lльности и организации ТиППО

Код и наименование второй специЕLльности и организации ТиППО

Код и наименование третьей специЕlльности и организации ТиППО

Код и наименование четвертой специальности и организации ТиППО

Базовое образование

Языtt обучеIrия

Предусматривается квота приема
(необходимую категорию отметить)

С Единой инс,грукIlией lro проведению Конкурса ознакомлен(-а).

Даю согласие на сбор, обработку персон€tлъных данных: да (нет)


